Bardos Laszl6 Gimnazium igazgatdi pozicid betdltesére kiirt palyazatok
véleményezése

Az Iskolaszek 2010. aprilis 19-1 iilésén a kovetkezd hatarozatot hozta:

A Bardos Laszlo Gimnazium igazgatoi allasara érkezett két jelentkezd,
nevezetesen Varga Istvanné €s Pleier Tamas palydzatarol a Sziiléi Szervezet, a
Didkonkormanyzat valamint az Iskolaszék k6zos véleményt alakit ki, és azt
ko6zos okiratba foglalja, mely a valasztds napjan, 2010. 4prilis 21-én
nevelbtestiileti értekezleten keriil ismertetésre.

Az Iskolasz€k iilésére a palyazok nem kaptak meghivast, a vélemény
kialakitasara kérdésfeltevések lehetdsége nélkiil keriilt sor.

Mindkét palyazo az iskola alapitasa oOta tagja a tantestiiletnek, vitathatatlan
érdemeik vannak abban, hogy a Bardos Laszl6 Gimnazium a megye egyik
legelismertebb kozépfokt oktatasi intézménye lett. Varga Istvanné 1989 6ta
ellatja az altalanos igazgatd helyettesi teenddket, nagy vezetdi tapasztalattal,
eredményesen végzi munkdjat. Pleier Tamas pedig elismert tagja a
tantestiiletnek.

Mindkét palyazat szakmai igényessége tiikrozi készitdjének felkésziiltségét s
elkotelezettségét a betdltendd poziciora. Mig Varga Istvanné a vezetési
feladatok, gyakorlati tapasztalatok mindennapjaibol meritve irta palyazatat,
addig Pleier Tamas a statisztikak és adatok elemzését helyezte eldtérbe.
Palyazatukban 0sszefoglaljak az intézményt jellemz6 koriilményeket, néhany
esetben talan részletekbe menden, mig masutt nagyléptékiinek mondhato6 az
attekintés. Egyformdn jol ismerik fel a fejlodést hatraltato tényezoket.
Mindketten jo megoldasokat vazolnak, illetve fejtenek ki az egyes problémak
megoldasara. Jo példa erre a belsd tér atalakitasara tett javaslataik, vagy az
iskolai kereteken beliili, szervezett testmozgas teriiletén javasolt fejlesztéseik.
Nagyon jol latjak, hogy a siker egyik legfontosabb garanciaja az emberekben
keresendd, mindketten hangsulyt fektetnek a humén eréforrdsok elismerésének
tertiletén végzendd munkara. Fontosnak tartjak az eddig elért eredmények
megolrzését, s ennek érdekébe eld kivanjak segiteni a tantestiilet szakmai
fejlodését, szem eldtt tartva a mindségtejlesztési feladatokat is. Igénylik a
sziilokkel és diakokkal valod szoros egytittmiikodést. Varga Istvanné
hangstlyozza, hogy rendszeres ¢és korrekt kapcsolatot kivan kialakitani a
didkonkormdanyzattal, és a kiemelked6 munkat végzo didkok jutalmazasat is
fontosnak tartja.

Pleier Tamas egy a 2011/12 tanévtdl évente rendszeresen megjelend iskolai
¢évkonyvvel biztositana a kiemelkedd iskolai események, az iskola hirnevét
oregbitd didkok nevének megorokitését.



Egyik palyazatban sem esik sz6 azonban a gimndzium pedagogiai programjarol,
a 8 ¢s a 4 osztalyos rendszerrdl.

Pleier Tamas palyazataban emlitést tesz az 0j tanévben induld 5 osztalyos
keépzési rendszerrdl, mely a varos oktatasi rendszerében is mindségi tobbletet
jelent a jovében, s nem utolsd sorban jo kapcsolddasi pont lehet a Modern Uzleti
Tudomanyok Fdiskolaja jovoképében megformalt vonulatdhoz.

A megfeleld szinvonal megdrzésének kulcsat Varga Istvdnné részben az 0y 5
évfolyamos szerkezet megvalosulasdban, a kompetencia alaptl oktatasban, a
Tehetséggondozo iskolak és a dr. Csermely Péter professzor nevéhez fiz6do
Tehetségpont hdlozatban vald szerepvallalasban latja.

Mindkét palyazo a vezetés legnehezebb teriiletének a finanszirozas kérdését
itéli. Felismerik, hogy ezen a teriileten a fenntarté altal biztositott forrasok
veégesek, 1 utakat kell keresni a megoldast a még tobb sikeres palyazatban
latjak. A palyazatok kezelését mindketten kiilon feleldsségként kezelnék. Mig
Pleier Tamas igazgatohelyettesnek delegdlnd, addig Varga Istvanné egy kiilon
team-et bizna meg a palydzatok figyelésével és a palyazatok irdsaval.

A vezetési struktura Pleieir Tamas palyazataban a két igazgatohelyettes
megjelolt munkateriiletével atlathatd, Varga Istvannénal nem korvonalazodik az
elképzelés ilyen hatarozottan.

Varga Istvanné palyazataban az elektronikus napld bevezetésének fontossagara
is kitér, mely elképzelés valdban eldrelépést eredményezhet az
adminisztracidban, valamint folyamatos tajékoztatast jelenthetne a sziilok
szamadra is. Nehezen realizalhat6 azonban a helyettes osztalyfénok intézménye,
hiszen ennek az anyagi hattere nem biztositott. Megjegyzendd, hogy a didksag
korében sikert aratott az utobbi elképzelés.

Mindkét palyazat a benne foglaltak alapjan lehet egy 1j, sikeres vezetési
koncepcid alapja. Barmelyik palyazé mellett teszi le voksat a dontéshozd
testiilet, egy szakmailag felkésziilt, jo Otletekkel, lelkesedéssel teli vezetot kap a
Bérdos Laszl6 Gimnazium. Az iskola érdekeit az szolgalna igazén, ha mindkét
palyazé a ,,csucsvezetésben” dolgozhatna, hiszen biztositva lenne az ligyviteli
folyamatossag, a financialis szemlélet, valamint a pedagégiai szakmaisag is. gy
a ,,Bardos” tovabbra is megdrizheti elismertségét az orszag oktatasi intézményei
kozott.



